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Gastbeitrag: Wirtschaftskriminalitat

Das Geschaft mit dem Geld

Text: Martens & Prahl

Keine Branche und kein Unternehmen ist immun gegen Wirtschaftskriminalitat. Rund 1,5 %
aller Straftaten sind diesem Deliktsfeld zuzuordnen. Eine Vertrauensschaden-Versicherung
kann in vielen Fallen vor Gefahren schiitzen.

ereits im Jahr 2005 machte Wirt-
B schaftskriminalitat zwar nur einen
Anteil von 1,56 % an der Summe aller
Straftaten aus, verursachte jedoch die
Héalfte des Gesamtschadens aller mit
einer Schadenssumme erfassten De-
likte. In ca. 100.000 Fallen wird Anzeige
erstattet. Die Dunkelziffer wird auf das
Fiinffache geschéatzt.

Es besteht laut Studien der KPMG
Deutsche Treuhand-Gesellschaft AG
Wirtschaftsprtifungsgesellschaft und
aus Sichtdes Bundeskriminalamtes ein
signifikanter Zusammenhang zwischen
Umsatzvolumen, also der Grof3e eines
Unternehmens, und der Haufigkeit wirt-
schaftskrimineller Handlungen in die-

sen Unternehmen. Betroffen sind vor-
rangig die geldnahen Prozesse (Einkauf,
Vertrieb, Lager, Produktion und Finan-
zen) der befragten Unternehmen. Aus
diesem Grund spricht man bei weiten
Teilen der Wirtschaftskriminalitat von
sogenannter Kontrollkriminalitat, die
— je nach Branche - aufgabenbedingt
bis in die Geschaftsleitungsebene hin-
einreicht.

Gesamtgesellschaftliche Trends, zu-
nehmendes Einkommensgefélle in der
Gesellschaft, Internationalisierung
der Markte, verscharfte Konkurrenz
und steigender Erfolgsdruck im Wirt-
schaftsleben mit unterschiedlichen
Werteverstéandnissen sowie sinkende

Loyalitat gegentiber dem Arbeitgeber
haben deutlichen Einfluss auf die Zu-
nahme von Betrugshandlungen und
Schadigungen. Mit Tatern muss auf al-
len Stufen der Unternehmenshierarchie
gerechnet werden. Die Anonymisierung
durch komplexe Unternehmensstruktu-
ren, die Anféalligkeit moderner Informa-
tionstechnologie und die hochgradige
Spezialisierung Einzelner schaffen Tat
erleichternde Gelegenheiten. Unter-
nehmen kénnen so Opfer von Krimi-
nellen werden, sei es durch eigene
Mitarbeiter, durch Zusammenwirken
von Mitarbeitern und aullerbetrieb-
lichen Personen oder durch rein ex-
terne Tater, z. B. Hacker. Typische Be-
drohungen fir Industrieunternehmen

sind Sachbeschadigungen, Diebstahl,
Veruntreuung, Falschbuchungen und
fingierte Abrechnungen sowie Eingriffe
in die EDV.

Vertrauensschaden-Versicherung

Um diesem Risiko zu begegnen, bie-
ten diverse Versicherer die Moglichkeit
zum Abschluss einer sogenannten Ver-
trauensschaden-Versicherung an. Hier
lohnt es, den Umfang des jeweiligen
Bedingungswerkes der einzelnen An-
bieter genauer unter die Lupe zu neh-
men, da es erhebliche Unterschiede
zwischen den angebotenen Produkten
geben kann, nicht nur hinsichtlich Ver-
sicherungssumme, Selbstbehalten im
Schadensfall und Pramie.

Im Wesentlichen bietet die Vertrauens-
schaden-Versicherung Ersatz von Ver-
mogensschaden, die dem versicherten
Unternehmen oder Dritten, z. B. Kunden,
durch vorsatzliche unerlaubte Handlun-
gen (die gesetzlich zum Schadenersatz
verpflichten) durch versicherte Vertrau-
enspersonen zugefligt werden. Vertrau-
enspersonen sind je nach Definition alle
Mitarbeiter, Organmitglieder, externe
Berater, Zeitarbeitskrafte, eingeglie-
dertes Hilfspersonal, Reinigungskrafte
etc. Fur den optionalen Einschluss von
Schaden durch Hacker ist die Verein-
barung einer speziellen Klausel mog-
lich. Umfangreiche und weitgehende
Vertrauensschaden-Deckungskonzepte
werden von verschiedenen Versiche-
rern angeboten, Uberdies zu einem sehr
glinstigen Beitrag. Fiir ein Angebot
werden lediglich Angaben zu Branche,
Anzahl der Mitarbeiter, Anzahl der Nie-
derlassungenim In-und Ausland sowie
der Jahresumsatz benoétigt.

Das Risiko, von Wirtschaftskriminalitat
betroffen zu sein, steigtundistin jedem
Unternehmen latentvorhanden. Die Mo-
tive sind vielschichtig und werden oft-
mals zu spat erkannt. Sicherheitslticken
lassen sich nicht vollstandig schliel3en.
Mit einer Vertrauensschaden-Versiche-
rung kann man sich gegen Schaden in-
folge dieser Gefahren schiitzen. N\
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Deliktarten 2007 im internationalen Vergleich
(aus weltweit 5.428 befragten Unternehmen; davon 1.166 aus Deutschland)
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MARTENS & PRAHL

- VERSICHERUNGSKONTOR GMBH

Das 1900 gegriindete, in 4. Generation geflihrte Familienunternehmen
Martens & Prahl zahlt mit seinen iber 70 Bliros und mehr als 700 Mitarbei-
tern zu den 5 groBen Versicherungsmaklern in Deutschland.

Martens & Prahl ist gepragt durch die Betreuung mittelstandischer Unter-
nehmen und hat tber sein Netzwerk weitreichende Erfahrungen in der
Betreuung internationaler GroBunternehmen.

Libecker StralRe 46 ¢ 23611 Bad Schwartau
Tel. 0451-28994-0 ¢ Fax 0451-28994-10

Ansprechpartner: Torsten Krasch

www.martens-prahl-badschwartau.com
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